
 

Statut Akademii Dobrej Edukacji im. Czesława Niemena w Jarocinie  

Na podstawie art. 182 ustawy z 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 ze  
zm.) 26 sierpnia 2024 r. Stowarzyszenie “Dobra Edukacja” (osoba prowadząca) nadało niniejszy Statut  
Akademii Dobrej Edukacji im. Czesława Niemena w Jarocinie.  

Rozdział I. Postanowienia ogólne  

§ 1  
Akademia Dobrej Edukacji im. Czesława Niemena w Jarocinie, zwana dalej Akademią, jest zespołem  
szkół:   

1. liceum ogólnokształcącego o nazwie Liceum Akademia Dobrej Edukacji im. Czesława Niemena  
w Jarocinie, zwanego dalej Liceum.  

2. szkoły podstawowej z oddziałami przedszkolnymi o nazwie Szkoła Podstawowa im. Czesława  
Niemena w Jarocinie, zwanej dalej Szkołą Podstawową.  

§ 2  
1. Osobą prowadzącą Akademię jest Stowarzyszenie “Dobra Edukacja” z siedzibą w Warszawie,  
wpisane do Krajowego Rejestru Sądowego pod nr 0000432527, zwane dalej Stowarzyszeniem. 2. 
Statut Akademii jest podstawowym aktem prawnym regulującym działalność Akademii. Tworzone  na 
jego podstawie regulaminy oraz statuty szkół wchodzących w skład Akademii nie mogą być z nim  
sprzeczne ani zawierać powtórzeń zapisów statutowych.  
3. Akademia ma swoją siedzibę w Jarocinie, ul. Przemysłowa 3.  

§ 3  
Zarząd Stowarzyszenia:  

1. nadaje statut Akademii;  
2. nadaje statut Liceum i Szkole Podstawowej;  
3. powołuje i odwołuje Dyrektora Akademii, powołanie Dyrektora następuje na czteroletnią  

kadencję, warunkiem powołania jest uzyskanie akceptacji Zarządu Stowarzyszenia dla  
przedstawionego planu rozwoju Akademii na cztery lata;   

4. corocznie określa tygodniowy wymiar prowadzonych przez Dyrektora Akademii zajęć  
dydaktycznych;  

5. może odwołać Dyrektora Akademii przed upływem kadencji;  
6. sprawuje nadzór merytoryczny, organizacyjny i finansowy nad działalnością Akademii; 7. 
sprawuje nadzór nad merytoryczną i organizacyjną stroną pracy Liceum i Szkoły Podstawowej,  a 
w szczególności może wnioskować do dyrektora Akademii o odwołanie dyrektora Liceum lub  
Szkoły Podstawowej przed upływem ich kadencji;  
8. rozpatruje wnioski organów Akademii, Szkoły Podstawowej i Liceum;  
9. we współpracy z Dyrektorem Akademii, przy pomocy Instytutu Dobrej Edukacji – zespołu  

placówek oświatowych, prowadzonych przez Stowarzyszenie, zwanego dalej Instytutem,  
diagnozuje potrzeby i wspiera zadania z zakresu doskonalenia pracowników pedagogicznych  
Akademii;  

10. akceptuje plan organizacyjny Akademii;  
11. na wniosek dyrektora Akademii ustala wysokość opłat;  
12. akceptuje budżet Akademii;  
13. sprawuje nadzór nad realizacją remontów i inwestycji na terenie Akademii; 
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14. określa wielkość i rodzaj zobowiązań finansowych, jakie może zaciągnąć samodzielnie 
Dyrektor  Akademii, który dysponuje środkami finansowymi zgodnie z zaakceptowanym przez 
Zarząd  Stowarzyszenia budżetem;  

15. wyraża zgodę na powołanie przez Dyrektora Akademii spośród pracowników osób mających  
zadania kierownicze i akceptuje zaproponowany związany z tym wymiar zniżki godzin  
dydaktycznych dla tych osób.  

Rozdział II. Cele i zadania Akademii  

§ 4  
W swojej działalności Akademia kieruje się przede wszystkim dobrem ucznia. Zakłada się  
współdziałanie na rzecz dobra uczniów wszystkich członków społeczności szkolnej.  

§ 5  
Cele Akademii to:  

1. kształcenie i wychowywanie uczniów poprzez zapewnienie im możliwości pełnego rozwoju  
intelektualnego, emocjonalnego i fizycznego w zgodzie z ich potrzebami i możliwościami; 2. 
tworzenie warunków optymalnego rozwoju uczniów sprawnych i z niepełnosprawnościami  poprzez 
dostosowanie form i metod pracy do ich możliwości rozwojowych oraz sprawowanie  opieki nad 
uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz własnych możliwości;  
3. dzielenie się doświadczeniem i uczestniczenie w sieciach współpracy szkół, placówek  

edukacyjnych i nauczycieli, aby upowszechniać wypracowywane rozwiązania organizacyjne  i 
programowe.  

§ 6  
1. Stowarzyszenie prowadzi Akademię, korzystając z informacji, opinii, materiałów i procedur  

przygotowywanych przez Instytut.  
2. Instytut powołuje przy Akademii punkt konsultacyjny Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej  Instytut 
Dobrej Edukacji, zwany dalej Punktem Poradni, którym kieruje Koordynator Punktu Poradni. 3. Celem 
Punktu Poradni jest zapewnienie wysokiego standard pomocy psychologiczno pedagogicznej oraz 
opieki mentorskiej uczniów Akademii i wspieranie, w sposób adekwatny do  potrzeb, uczniów i ich 
rodziców oraz nauczycieli Akademii.   
4. Koordynator Punktu Poradni jest powoływany przez dyrektora Instytutu w uzgodnieniu z Dyrektorem  

Akademii.  
5. Akademia w swojej działalności dydaktycznej i wychowawczej współpracuje z innymi szkołami  i 

przedszkolami realizującymi Program Dobrej Edukacji, jest otwarta na tradycję i współczesność  
swojego regionu, opiera się na związkach z uczelniami, stowarzyszeniami społeczno-kulturalnymi  
oraz innymi instytucjami.  

Rozdział III. Organy Akademii oraz zakres ich zadań  

§ 7  
Organami Akademii są:  

1. Kolegium Akademii;  
2. Dyrektor Akademii.  

§ 8  
1. W skład Kolegium Akademii wchodzą Dyrektor Szkoły Podstawowej, Dyrektor Liceum, Dyrektor  

Akademii i Koordynator Punktu Poradni. 
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2. Kolegium Akademii może obradować i głosować z wykorzystaniem środków komunikacji  

elektronicznej, przy czym konieczne jest zapewnienie transmisji obrad w czasie rzeczywistym oraz  
dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym.  

§ 9  
Kolegium Akademii:  

1. spotyka się przynajmniej raz w miesiącu i ustala wszelkie kwestie wymagające koordynacji  
pracy Szkoły Podstawowej i Liceum;  

2. współpracuje przy przygotowaniu planu organizacyjnego i budżetu Akademii; 
3. współpracuje przy prowadzeniu rekrutacji pracowników;  
4. corocznie, do 20 września, przedkłada Zarządowi Stowarzyszenia harmonogram pracy  

dydaktycznej i wychowawczej Akademii na dany rok szkolny, opracowany w oparciu  o 
propozycje społeczności szkolnej oraz budżet Akademii;  

5. w uzasadnionych przypadkach wydaje opinie w sprawie skreślenia ucznia z listy uczniów.  

§ 10  
Dyrektor Akademii:  

1. kieruje działalnością Akademii w imieniu Stowarzyszenia i reprezentuje ją; 
2. dba o wizerunek, prestiż i dobre imię Akademii;  
3. tworzy klimat odpowiedzialności, obowiązkowości, wzajemnego szacunku i współpracy  

pomiędzy zatrudnionymi i uczącymi się w Akademii;  
4. zatrudnia i zwalnia pracowników Akademii, a także z upoważnienia Zarządu  Stowarzyszenia 
zawiera inne umowy niezbędne do właściwego funkcjonowania Akademii; 5. po uzyskaniu 
akceptacji Zarządu Stowarzyszenia, powołuje Punkty Konsultacyjne  Akademii, jeśli jest taka 
potrzeba;  

6. po upływie kadencji ma prawo do zatrudnienia w charakterze nauczyciela Akademii.  

§ 11  
Do zadań dyrektora Akademii należy w szczególności:  

1. powoływanie Dyrektora Liceum i Dyrektora Szkoły Podstawowej i innych osób mających  
zadania kierownicze oraz określanie zakresu ich kompetencji i wynagrodzenia; 2. zgodnie z 
planowanymi potrzebami Akademii, na wniosek dyrektora Liceum lub Szkoły  Podstawowej 
organizowanie rekrutacji na stanowisko nauczyciela Akademii;  
3. zgodnie z aktualnymi potrzebami i budżetem Akademii zatrudnianie wszystkich pracowników  

Akademii i ustalanie zakresu ich obowiązków i wynagrodzenia;  
4. realizowanie zatwierdzonego budżetu Akademii;  
5. kontrolowanie przestrzegania dyscypliny pracy;  
6. przewodniczenie Kolegium Akademii;  
7. odpowiadanie za powierzony przez Stowarzyszenie majątek;  
8. kierowanie pracami remontowo-inwestycyjnymi na terenie Akademii.  

§ 12  
Dyrektor Akademii ma obowiązek:  

1. corocznie, do 20 maja, przedłożyć do akceptacji Zarządowi Stowarzyszenia plan organizacyjny  
Akademii na kolejny rok szkolny, przygotowany w oparciu o wnioski dyrektorów Liceum i Szkoły  
Podstawowej;  

2. corocznie, do 20 czerwca, przedstawić do akceptacji Zarządowi Stowarzyszenia wstępny  budżet 
Akademii na kolejny rok szkolny, a do 30 września ostateczny plan organizacyjny i  budżet 
Akademii. 
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Rozdział IV. Postanowienia przejściowe i końcowe  

§ 13  
1. Niniejszy Statut wchodzi w życie 1 września 2024 r.  
2. Poprzedni Statut traci moc.  

§ 14  
1. Statut Akademii może być zmieniony uchwałą Zarządu Stowarzyszenia, z inicjatywy własnej  lub 

na wniosek jednego z organów Akademii, lub na wniosek Instytutu.  
2. Sprawy nieuregulowane niniejszym statutem rozstrzygane są w oparciu o obowiązujące  

przepisy prawa.  

26 sierpnia 2024 r.  

 
prezes zarządu Stowarzyszenia „Dobra Edukacja”  

 
członek zarządu Stowarzyszenia „Dobra Edukacja” 
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